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Z ConETicA

RECOMENDACAO N° 01/2015

A COMISSAO DE ETICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, instituida por meio da Portaria n° 811/08-R, de 26 de setembro de 2008,
publicada Boletim de Servigo n® 143, de 02/10/2008, doravante denominada CE-UFRN,
com base no que lhe compete, disposto no art. 7° do Decreto n° 6.029/2007, no uso de
suas atribui¢des e considerando o disposto na alinea “c” do inciso II do art. 2° da
Resolugdao n°® 10, de 29 de setembro de 2008, da Comissao de Etica Publica da
Presidéncia da Republica,

CONSIDERANDO a regra deontolégica prevista no Codigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, disposta a seguir:

II - O servidor publico ndo podera jamais desprezar o elemento ético de sua conduta, assim ndo
tera de decidir somente entre o legal e o ilegal, o justo e o injusto, o conveniente € 0
inconveniente, o oportuno e o inoportuno, mas principalmente entre o honesto e o desonesto,
consoante as regras contidas no artigo 37, caput 1, paragrafo 4 da Constituicao Federal. [...]

XIV- Sao deveres fundamentais do servidor publico: [...]
¢) ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu carater, escolhendo
sempre, quando estiver diante de duas opg¢des, a melhor € a mais vantajosa para o bem comum,;

[.]

XV - E vedado ao servidor publico:

a) o uso do cargo ou funcgio, facilidades, amizades, tempo, posicao e influéncias, para obter
qualquer favorecimento, para si ou para outrem; [...]

¢) ser, em funcdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infragdo a este Codigo
de Etica ou a0 Codigo de Etica de sua profissio;

CONSIDERANDO a necessidade de a Universidade, enquanto Institui¢do de ensino,
procurar balizar cada vez mais as politicas institucionais dentro de padrdes éticos que
respondam as expectativas da sociedade, com prevaléncia, sempre, do interesse publico;

CONSIDERANDO que ¢ dever do agente publico, no exercicio de sua atribuicao de
cargo e/ou fungdo, agir de modo a prevenir ou a impedir qualquer situa¢do que dé causa
ao comprometimento do interesse coletivo;

CONSIDERANDO que a CE-UFRN tem como competéncia “atuar como instancia
consultiva” do(a) dirigente maximo(a) dessa Instituicdo e também, quando necessario,
de poder aplicar o Codigo de Etica Profissional do Servidor Ptblico Civil do Poder
Executivo Federal;

CONSIDERANDO a quantidade significativa de registros junto a CE-UFRN, de
denuncias de possiveis praticas de condutas incompativeis com os padrdes éticos que
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regem os deveres do servidor publico, em diversas etapas de concursos ocorridos para
docentes no ambito dessa Universidade — UFRN;

RECOMENDA:

I — que a conduta de todos os agentes publicos envolvidos em todas as etapas de
realizacdo de concursos no ambito da UFRN deverd, obrigatoriamente, atender ao que
recomenda o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal, de modo a ndo permitir qualquer possibilidade que coloque em
duavida a imparcialidade dos agentes no desenvolvimento do certame, sempre avaliando
se sua participagdao ensejara motivos suficientes que possam prejudicar o resultado do
processo do concurso, revelando suspeigao.

IT — que devera ser observada toda e qualquer situagcdo que o impossibilite de participar
de concursos publicos, de tal modo que obrigatoriamente declare seu impedimento, sob
o risco de colocar todo o processo de realizagdo do concurso em questionamento e, por
consequéncia, causando até a invalidacdo do mesmo, e a sujeitar-se a abertura de
Processo de Apuragio de Conduta Etica com a possivel aplicagdo de medida prevista no
Codigo acima mencionado e na Resolugdo da Comissdo de Etica Publica (CEP) n° 10,
de 29 de setembro de 2008.

IT — que a presente recomendacdo tem por objeto adotar medidas de prevencao e de
garantia de credibilidade dessa Instituicdo Universitaria, quando da realizagdo de
concursos publicos, e seus efeitos e eficacia de aplicagdo estdo estabelecidos na forma
da Resolugao-CEP n°® 10/2008.
Comissdo de Etica da UFRN — CE-UFRN, em Sessdes Ordinarias realizadas em 27 de
fevereiro de 2015 e em 17 de abril de 2015.
Natal/RN, em 17 de abril de 2015.

(a) Sebastiao Filgueira Galvao - Presidente



